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Положение об организации и проведении конкурса по ранней 

профориентации среди детей дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью "Беби-Абилимпикс" 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет регламент и последовательность 

организации и проведения конкурса по ранней профориентации среди детей 

дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью "Беби-Абилимпикс" (далее – Положение, конкурс "Беби-

Абилимпикс"). 

1.2. Настоящее Положение распространяется на организаторов, 

участников соревнований, экспертов, волонтёров, сопровождающих и иных 

лиц, причастных к конкурсу "Беби-Абилимпикс". 

1.3. Конкурс "Беби-Абилимпикс" носит публичный характер и 

проводится на условиях открытости и гласности. 

1.4. За участие в конкурсе "Беби-Абилимпикс" плата и 

организационные взносы с участников не предусмотрены. 

 

2. Порядок организации и проведения конкурса "Беби-

Абилимпикс" 

 

2.1. Организацию и проведение Конкурса  по компетенции   

"Парикмахерское искусство" для детей дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью  осуществляет оргкомитет 

(Приложение 2). 

2.2. Оргкомитет обеспечивает равные условия, объективность 

оценивания всем участникам Конкурса.  

2.3. В состав экспертной комиссии входят педагоги дошкольных и 

общеобразовательных учреждений, имеющие стаж работы с детьми с 



ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью не менее 3-х лет 

(Приложение 3).  

2.4. Экспертная комиссия Конкурса разрабатывает конкурсное задание 

(Приложения 1), оценивает и определяет победителей в соответствии с 

критериями оценки, определяемыми настоящим Порядком.  

2.5. Прием заявок осуществляется до 15 марта 2023 года по электронной 

почте rrc-tmnr.vlg@yandex.ru. Участники без предварительной заявки к участию 

в Конкурсе не допускаются.  

2.6. После отправки на электронную почту заявки необходимо 

позвонить по телефону 8(8442)35-56-97, 8-902-384-26-62 узнать о рассмотрении 

и принятии заявки.  

2.7. Для участия в Конкурсе необходимо предоставить следующие 

документы по электронной почте rrc-tmnr.vlg@yandex.ru, в срок до 15 марта 

2023 года: 

 скан справки/протокола, подтверждающую статус инвалида 

(ребенка-инвалида) или лица с ограниченными возможностями здоровья 

(справки ИПР/ИПРА и/или  заключения ПМПК); 

 скан заявки на участие, подписанную руководителем 

образовательной организации несет ответственность за полноту и 

достоверность предоставленной информации (Приложение 4); 

 скан согласия родителя (законного представителя) на участие 

несовершеннолетнего ребенка в конкурсе "Беби-Абилимпикс", на хранение и 

обработку персональных данных, на использование фото и видео изображений 

несовершеннолетнего ребенка (Приложение 5);  

 скан согласия на обработку персональных данных, фото- и 

видеосъемку на педагога ОУ, в случае сопровождения участника Конкурса 

(Приложение 6). 

2.8. В случае замены участника, необходимо известить Координатора 

Конкурса, не менее чем за три дня до начала конкурсных мероприятий.  
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2.9. Участники Конкурса выполняют творческое задание на базе 

государственного казенного общеобразовательного учреждения "Волгоградская 

школа – интернат № 4" по компетенции:  "Парикмахерское искусство". 

2.10. Во время проведения конкурса продолжительность выполнения 

конкурсного задания по компетенции не должна превышать двух часов. 

2.11. Конкурс проводится с участием переводчиков РЖЯ, 

тифлосурдопереводчиков, тьюторов, тифлокомментаторов при необходимости 

по заявкам участников конкурса "Беби-Абилимпикс". 

2.12. Сопровождающие лица участников (педагоги ОУ) соревнований 

могут находиться на соревновательной площадке по решению главного 

эксперта. 

2.13. Во время проведения конкурса должны быть соблюдены: 

 меры по технике безопасности среди участников, экспертов, 

волонтеров и иных лиц; 

 меры безопасности проведения   массовых   мероприятий; 

 санитарно-эпидиологические требования обеспечения безопасности 

участников; 

 медицинское сопровождение участников во время подготовки и 

проведения Конкурса.  

 

3. Участники соревновательной программы конкурса "Беби-

Абилимпикс". Права и обязанности. 

 

3.1. К участию в конкурсе "Беби-Абилимпикс" допускаются граждане 

Российской Федерации с инвалидностью и/или ограниченными возможностями 

здоровья в возрасте 6-7 лет. 

3.2. Рабочие места участников распределяются по жребию. Жеребьевку 

проводят эксперты в день официального открытия конкурса "Беби-

Абилимпикс". По результатам жеребьевки оформляется протокол с подписями 

участников и экспертов. 



3.3. Участники имеют право: 

3.3.1. Ознакомиться со следующими документами до начала конкурса 

"Беби-Абилимпикс": 

 положением об организации и проведении конкурса "Беби-

Абилимпикс"; 

 инструкцией по охране труда и технике безопасности на площадке; 

 конкурсными заданиями. 

3.3.2. В ходе конкурса "Беби-Абилимпикс" получить информацию: 

 о конкурсном задании и его оценке; 

 о критериях начисления баллов; 

 о правилах охраны труда и технике безопасности, включая меры, 

применяемые в случае их несоблюдения; 

 о программе конкурса "Беби-Абилимпикс", включая расписание с 

обозначением обеденных перерывов и времени завершения конкурсных 

заданий/модулей; 

 об ограничениях времени входа и выхода с рабочего места, а также 

условий, при которых такой выход и вход разрешается; 

 о времени и способе проверки оборудования; 

 о характере санкций, которые могут последовать в случае 

нарушения данного положения; 

 об ответственности за безопасное использование всех 

инструментов, оборудования, вспомогательных материалов, которые они 

приносят с собой, в соответствии с правилами техники безопасности. 

3.3.3. Задавать уточняющие вопросы. 

3.3.4. Получить инструкции для участников конкурса "Беби-

Абилимпикс", адаптированные с учетом возможностей, нозологий и 

ментальных особенностей участников. 

3.3.5. В случае отсутствия предметов (материалов и/или оборудования), 

указанных в конкурсном задании, необходимо об этом сообщить главному 

эксперту. 



3.3.6. Попросить предоставить ему материал на замену в случае утраты, 

брака или порчи изначально предоставленного ему материала.  

3.4. Участникам запрещено: 

 в ходе проведения конкурса "Беби-Абилимпикс" контактировать с 

другими участниками или другими лицами без разрешения главного эксперта; 

 использовать любое оборудование для записи или обмена 

информацией с гостями, находящимися за пределами соревновательной 

площадки (ручки, бумага, мобильные телефоны, электронные устройства). 

В случае установления вышеизложенных фактов во время 

соревновательной части по решению экспертного сообщества конкретной 

компетенции такой участник может быть оштрафован путем снятия баллов или 

дисквалифицирован, о чем оформляется протокол. 

3.5. Обязанности участников: 

 соблюдать нормы, правила и инструкции по охране труда, 

пожарной безопасности и правила внутреннего соревновательного распорядка, 

правильно применять коллективные и индивидуальные средства защиты. 

Несоблюдение участником норм и правил техники безопасности ведет к потере 

баллов. Постоянное нарушение норм и правил техники безопасности может 

привести к временному или постоянному отстранению участника от участия в 

конкурсе "Беби-Абилимпикс"; 

 приступать и завершать работу только по указанию главного 

эксперта; 

 оставлять в чистоте и порядке рабочее место, включая материалы, 

инструменты и оборудование, следуя требованиям охраны труда и техники 

безопасности; 

 проявлять уважение к решениям экспертов конкурса "Беби-

Абилимпикс" при подведении итогов и выборе победителей. 

3.6. Если участник не может принимать дальнейшее участие в конкурсе 

из-за болезни или несчастного случая, об этом уведомляются главный эксперт и 

эксперты на площадках. Эксперт времени принимает решение о компенсации 



потерянного времени. При отказе участника от дальнейшего выполнения 

конкурсного задания из-за болезни или несчастного случая, он получает баллы 

за любую завершенную работу. Такие случаи регистрируются в 

соответствующих протоколах согласно Положению об экспертах конкурса 

"Беби-Абилимпикс". 

 

4. Дистанционное участие в конкурсе "Беби-Абилимпикс" 

 

4.1. Дистанционное участие в конкурсе "Беби-Абилимпикс" по 

компетенции  "Парикмахерское искусство" для детей дошкольного возраста с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью не предусмотрено.  

 

5. Эксперты конкурса "Беби-Абилимпикс" 

 

5.1. Экспертирование конкурса "Беби-Абилимпикс" осуществляют на 

региональном уровне: 

 главный эксперт по компетенции "Парикмахерское искусство";  

-         эксперты по компетенции (региональные). 

5.2. Главный эксперт организует работу экспертов на площадке 

чемпионата, принимает участие в процедуре оценки участников по 

компетенции. 

5.3. Эксперты по компетенции, осуществляющие процедуру оценки 

участников на площадках чемпионата, отбираются из числа представителей 

работодателей, образовательных организаций, общественных объединений 

инвалидов. 

5.4. Главный эксперт  и эксперты конкурса "Беби-Абилимпикс" 

осуществляют судейство конкурса "Беби-Абилимпикс" на соревновательных 

площадках. 

5.5. Во время соревнований главный эксперт обеспечивает заполнение 

всей необходимой документации, сопровождающей конкурс "Беби-



Абилимпикс" (инструктажи, протоколы и иные документы, необходимые для 

проведения соревнований). 

5.6. По   окончанию    соревнований    главный    эксперт    передает 

организаторам конкурса, следующие документы: 

 оригиналы всех видов протоколов, используемых при судействе, 

оценочные листы всех экспертов, итоговый протокол, все виды инструктажей 

участников соревнований и экспертов, согласия на обработку персональных 

данных участников и экспертов, а также иные документы, оформленные во 

время проведения соревнований по компетенции; 

 результаты выполненных конкурсных заданий участниками, в том 

числе на электронном носителе (для работ участников, выполненных в 

электронном формате). 

5.7. При возникновении неразрешимой спорной ситуации среди 

экспертов      соревнований,       мешающей       проведению       соревнований и 

объективной оценке участников, а также при обнаружении сговора среди 

экспертов   главный   эксперт   имеет   право    запротоколировать   инцидент и 

удалить эксперта с конкурсной площадки. 

5.8. Решения, не регламентированные официальными документами 

конкурса "Беби-Абилимпикс", принимаются коллегиально экспертами и 

оформляются протоколом. Никто, включая главного эксперта, не имеет права 

принимать решения единолично, если это не регламентировано документацией 

конкурса "Беби-Абилимпикс" и такие решения могут повлиять на оценку 

участников. 

5.9. На соревновательной площадке эксперты распределяются главным 

экспертом по следующим ролям: заместитель главного эксперта, эксперт по 

технике безопасности и охране труда и эксперт времени. 

5.9.1. Заместитель главного эксперта отвечает за всю работу площадки в 

отсутствие главного эксперта, помогает ему в подготовке документации и 

работе на площадке. 



5.9.2. Эксперт по технике безопасности и охране труда (далее – ТБ и ОТ) 

(может быть 2 и более экспертов) проводит инструктаж участников и экспертов 

по ТБ и ОТ, правилам работы на площадке и оборудовании, собирает 

протоколы и проверяет подписи, отслеживает соответствие работы экспертов и 

участников требованиям ТБ и ОТ, осуществляет судейство. При нарушении 

правил имеет возможность инициировать удаление участника либо эксперта с 

площадки, сообщив главному эксперту. 

5.9.3. Эксперт времени занимается контролем времени,   объявляет о 

начале и завершении работы, следит за временем выполнения задания, делает 

записи учета времени, организует доступность информации по оставшемуся 

времени до конца выполнения конкурсного задания/модуля (30, 15, 5 мин). 

5.9.4. Технический эксперт отвечает за состояние и готовность площадки 

конкурса, оборудование площадки, фиксирует наличие или отсутствие 

материалов и оборудования для выполнения конкурсного задания, оказывает 

помощь главному эксперту на площадке, контролирует подготовку конкурсных 

участков к началу работы, обеспечивает взаимосвязь с техническим персоналом 

в месте проведения соревнований на весь период его проведения (на случай 

возникновения поломок и неисправностей), контролирует эксплуатационное и 

коммунальное обслуживание и не принимает участия в судействе. 

5.10. Независимый эксперт выполняет функцию наблюдателя на 

площадке проведения соревнований и не принимает участия в судействе, при 

этом при необходимости может оказывать на площадке проведения 

соревнований консультации экспертам по вопросам выполнения и оценивания 

конкурсных заданий. 

5.11. Во время проведения судейства на площадке эксперты могут быть 

разделены главным экспертом на экспертов оценки объективных критериев и 

экспертов оценки субъективных критериев при необходимости. 

5.12. Если участник не может принимать дальнейшее участие в конкурсе 

из-за болезни или несчастного случая, об этом уведомляются главный эксперт и 

эксперты на площадках.  



5.13. Эксперты обязаны не разглашать результаты соревнований и 

рейтинг участников до их официального распространения. 

 

6. Награждение участников соревнований конкурса "Беби-

Абилимпикс" 

6.1. По итогам конкурса "Беби-Абилимпикс" участники соревнований, 

которые показали первый, второй и третий результаты по компетенции 

получают "золотые", "серебряные" и "бронзовые" медали. 

6.2. В ходе соревнований предусматривается одна "золотая", одна 

"серебряная" и одна "бронзовая" медаль .   

6.3. В случае равенства баллов у участников, претендующих на 

призовые места, преимущество отдается участнику, который выполнил 

конкурсное задание за меньшее количество времени. 

6.4. По решению Оргкомитета участникам конкурса "Беби-

Абилимпикс" вручаются медали, дипломы, сертификаты участников. 

Допускаются иные формы поощрения. 

6.5. Партнерам, участникам, экспертам и иным лицам/организациям, 

активно принимающим участие в организации и проведении конкурса "Беби-

Абилимпикс", вручаются благодарности. 

6.6. Принцип поощрения основан на сочетании морального и 

материального вознаграждения, основанного на моральном самосознании. 

 

7. Информационное сопровождение конкурса 

 

7.1. Информационное сопровождение конкурса "Беби-Абилимпикс" 

должно включать следующие публикации в СМИ: 

 статьи по итогам проведения чемпионатов в печатных и сетевых 

СМИ; 

 видеоролики и/или телерепортажи на телевизионных каналах. 

 



8. Решение вопросов (включая решение споров). Апелляционная 

комиссия 

 

8.1. Для разрешения споров, конфликтов, разногласий, связанных с 

участием в конкурсе "Беби-Абилимпикс", создается апелляционная комиссия. 

8.2. Апелляцию могут подать только сопровождающие команд. До 

подачи апелляции все споры должны быть рассмотрены с главным экспертом 

по компетенции. 

8.3. Состав апелляционной комиссии утверждается организатором 

конкурса  "Беби-Абилимпикс" не позднее, чем за 2 недели до начала 

соответствующего соревнования. 

 

9. Финансирование конкурса  "Беби-Абилимпикс" 

 

9.1. Финансирование     организации     и     проведения     конкурса  

"Беби-Абилимпикс" осуществляется за счет средств федерального бюджета, 

средств образовательных организаций, средств партнеров-работодателей и 

спонсоров. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
 

Конкурсное задание по компетенции 

"Парикмахерское искусство" 

 

1. Описание компетенции 

Актуальность компетенции 

Парикмахер – актуальная профессия сегодняшнего времени, насчитывающая почти 

тысячелетнюю историю. 

Люди хотят выглядеть хорошо, поэтому услуги парикмахерского искусства всегда 

востребованы. Как и у представителей любой профессии, в среде парикмахеров есть 

определённая конкуренция, которая напрямую зависит от уровня мастерства парикмахера. 

Хороший парикмахер – это всегда востребованный специалист. Стать хорошим 

парикмахером непросто: для этого нужно чувствовать желания клиентов, уметь найти с ними 

общий язык, быть в курсе всех модных веяний, обладать специальными знаниями, опытом и 

навыками. Пожалуй, парикмахер – это одна из немногих профессий, в которых недостаточно 

одного обучения – необходимо иметь некий талант, позволяющий создать гармонию 

причёски клиента с его общим обликом, и смелость, которая позволит воплотить авторский 

замысел. Каждый парикмахер – это немного художник, и этот художник должен иметь 

смелость «нарисовать» клиенту причёску. Парикмахер – одна из самых творческих 

профессий, сочетающая в себе настроение, моду и креативность.  

Парикмахерское дело – искусство, требующее постоянного совершенствования. Для 

того чтобы стать настоящим профессионалом в сфере парикмахерского искусства, нужно 

обладать определенными качествами, которые необходимо развивать с самого детства в 

процессе совершенствования своего мастерства. 

Профессии по компетенции 
Парикмахер-универсал 

Ссылка на образовательный и/или профессиональный стандарт 
Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155, С 

изменениями и дополнениями от 21 января 2019 г.). 

Участник конкурса: 

должен знать: 

 общее представление о профессии;   

 виды основных материалов, применяемых для косоплетения и причёсок;  

 наименование, назначение и правила применения инструмента, приспособления и 

инвентаря; 

 способы, методы и приемы выполнения причесок. 

должен уметь: 

 соблюдать правила личной гигиены; 

 организовывать рабочее место для выполнения парикмахерских работ; 

 соблюдать технику безопасности; 

 выполнять косоплетение и прически. 

 

2. Конкурсное задание 

2.1. Краткое описание задания 
Конкурсное задание рассчитано на выявление у детей дошкольного возраста с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью (далее – ОВЗ и инвалидностью) 

особого интереса к парикмахерскому искусству, творческих способностей и талантов, 

необходимых для дальнейшей их самореализации в жизни. Ребенок приобретает некоторые 

навыки и умения, постепенно совершенствуясь в них. Эти навыки помогают ему реализовать 

свои творческие возможности и представления, и получать от занятий удовольствие. 



В конкурсном задании дошкольники будут создавать прическу с элементами 

косоплетения по заданию. 

Задание рассчитано на выявление у детей дошкольного возраста с ОВЗ и 

инвалидностью особого интереса к парикмахерскому искусству, будущей профессии, 

творческих способностей и талантов, необходимых для дальнейшей их самореализации в 

жизни. 

Цель конкурсного задания: формирование у детей дошкольного возраста с ОВЗ и 

инвалидностью положительного отношения к парикмахерскому искусству, а так же 

приобщение к профессии "Парикмахер-универсал". 

Конкурсное задание – прическа с элементами косоплетения по заданию. 

Задание состоит из 2 модулей. Время выполнения каждого модуля 30 минут. Между 

модулями перерыв 15 минут. 

 

Структура конкурсного задания 

Наименование  

категории 

участника 

Наименование 

модуля 

Время проведения 

модуля 

Полученный 

результат 

Дети дошкольного 

возраста с ОВЗ и 

инвалидностью 

Создание прически с 

элементами 

косоплетения 

30 минут 

Прическа с 

элементами 

косоплетения 

Оформление прически 30 минут 

Готовая прическа с 

использованием 

специальных 

элементов украшения 

прически 

Общее время выполнения конкурсного задания: 60 минут 

 

 

2.2. Последовательность выполнения задания 

В ходе работы над конкурсным заданием необходимо выполнить  по представлению 

декоративную прическу с элементами косоплетения, а также  с использованием специальных 

элементов украшения прически (ободок, декоративные шпильки, декоративные невидимки, 

банты и т.п.) 

Предлагается три тематических задания, одно из них выбирается по жребию. 

Темы: 

1. Прическа девочки на 1 сентября «Первоклассница» 

2. Прическа девочки «Выпускница детского сада» 

3. Прическа девочки «Весенний бал» 

 

2.3. Особые указания 
Категорически запрещается брать с собой на соревновательную площадку участникам: 

1. Режущие инструменты (ножницы, канцелярские и макетные ножи). 

2. Средства укладки. 

 

2.4. Критерии оценки выполнения задания 

 

№ п/п Наименование критерия Максимальный 

балл 

1 Соответствие конкурсному заданию 10 

2 Форма и пропорции прически 10 

3 Использование элементов косоплетения 10 



4 Аккуратность прически 10 

5 Вид сзади 10 

6 Вид сбоку 10 

7 Вид спереди 10 

8 Интеграция украшений в прическу 10 

9 Общее впечатление 20 

Итого:  100 

 

Максимальное количество баллов за конкурсные задания 100 баллов. 

 

3.Перечень используемого оборудования, инструментов и расходных материалов 

№ Наименование Ед. измерения 

Оборудование на 1-го участника 

Оборудование, инструменты, ПО, мебель 

1.  Стол шт 

2.  Стул   шт 

3.  Голова - манекен шт 

4.  Резинка белый бант Школьный 

вальс 

шт 

5.  Ободок пластик Фантазия шт 

6.  Резинка для волос бант 

«Школьница» с бусинами 

шт 

7.  Набор резинок д/волос 

«Махрушка» русалочка 

шт 

8.  Шпильки для волос «Классика» 

6 см, черный 

шт 

9.  Невидимки волна черные 55 мм шт 

10.  Щетка массаж. лопата 

деревянная 

шт 

11.  Зажим  пластм. Волна шт 

12.  Зажим «бабочка» шт 

13.  Зажим бабочка цветной шт 

14.  Резинка для прически с крючком  шт 

15.  Резинки для волос коричневые 

блестящие midi 

шт 

16.  Резинки для волос силиконовые 

mini  

шт 

17.  Резинки  д/вол цветные, силикон 

Mini 

шт 

18.  Резинки для волос силиконовые 

mix mini 

шт 

19.  Невидимки черные волна шт 

20.  Расческа хвост. пластмасс. с 

разметкой 22 см 

шт 

21.  Расческа женская карбон. с 

разметкой 17,5 см 

шт 

22.  Расческа для стрижки карбон. с 

разметкой 18,5 см 

шт 

23.  Расческа с ручкой с разметкой 21 

см 

шт 

24.  Шпилька для волос «Цветочек» шт 



25.  Шпилька для волос «Три 

бусинки» стразик микс 

шт 

26.  Шпилька для волос «бабочка» с 

жемчужиной, золото 

шт 

27.  Шпилька для волос «Жемчужная 

астра» 

шт 

Оборудование на 1-го эксперта (при необходимости)  

Оборудование, мебель  

№ Наименование Ед. измерения 

4 Стул шт. 

5 Стол   шт. 

Общая инфраструктура конкурсной площадки (при необходимости)  

Дополнительное оборудование, средства индивидуальной защиты  

№ Наименование 

 

Ед. измерения 

1 Набор (аптечка) первой 

медицинской помощи 

шт 

2 Огнетушитель углекислотный 

ОУ-1 

шт 

3 Питьевая вода в бутылках по 

0,5л 

шт 

4 Стаканы одноразовые пластик 

100шт. 

шт 

 

4. Схемы оснащения рабочих мест с учетом основных нозологий. 
4.1. Минимальные требования к оснащению рабочих мест с учетом основных нозологий. 

 

Тип рабочего места Площадь м2 Ширина прохода между 

рабочими местами м2 

Рабочее место участника с нарушениями 

слуха 

3 м2 1,5 м2 

Рабочее место участника с нарушением ОДА 4 м2 2 м2 

Рабочее место участника с ментальными 

нарушениями 

3 м2 1,5 м2 

Рабочее место участника с соматическими 

заболеваниями 

3 м2 1,5 м2 

 

 

4.2. Примерная схема застройки соревновательной площадки. 

 



1. Рабочее место главного эксперта 

2. Рециркулятор 

3. Рабочие места участников 

 

5.  Требования охраны труда и техники безопасности 
5.1. В процессе изготовления конкурсного задания на всех этапах участниками 

соблюдаются правила техники безопасности. 

5.2. Работы участников будут оцениваться анонимно. 

5.3.  К участию в чемпионате допускаются лица: эксперты не моложе 18 лет, дети 6-

7лет. 

5.4. Перед началом работы привести в порядок свою спецодежду, волосы убрать 

под головной убор. 

5.5. Перед работой необходимо проверить необходимые инструменты и материалы 

для соревнований, готовые к просмотру экспертами. В случае обнаружения неисправности 

необходимо сообщить техническому эксперту площадки или дежурному эксперту. 

5.6. При травмировании участника-участник снимается с конкурса. 

5.7. Во время работы запрещено разговаривать, использовать мобильные 

устройства (разговоры по телефону, фотографировать). 

5.8. При возникновении какого-либо вопроса во время соревнования, участник 

поднимает руку, тем самым вызывая дежурного эксперта для его решения. 

5.9. По окончании работы необходимо сдать работу и привести рабочее место в 

порядок. 

 

6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
6.1. При обнаружении неисправности в работе электрических устройств, находящихся 

под напряжением (повышенном их нагреве, появления искрения, запаха гари, задымления и 

т.д.), эксперту следует немедленно отключить источник электропитания. 

6.2. При возникновении пожара или задымления следует немедленно обесточить 

электрооборудование, принять меры к эвакуации людей, сообщить об этом Экспертам и в 

ближайшую пожарную часть. Приступить к тушению пожара имеющимися средствами 

пожаротушения. Для тушения электрооборудования, находящегося под напряжением, 

следует применять только углекислотные и порошковые огнетушители, а также сухой песок 

или кошму, нельзя в этом случае использовать пенные огнетушители или воду. 

   При возникновении аварийной ситуации необходимо немедленно прекратить работу 

и сообщить волонтеру или эксперту о ситуации, оказать первую помощь пострадавшему. 

6.3. При несчастном случае или внезапном заболевании необходимо в первую очередь 

сообщить о случившемся Экспертам, которые должны принять мероприятия по оказанию 

первой помощи пострадавшим, вызвать скорую медицинскую помощь, при необходимости 

отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение. При травмировании участника 

– участник снимается и снимается эксперт его представляющий 

7. Требования к помещению 
7.1. Помещение, в котором организуется деятельность детей, должно быть чистым, 

светлым, хорошо проветренным. 

7.2. Рабочие столы должны соответствовать возрасту и росту детей, при росте ребенка 

115-130 см, высота рабочей поверхности стола 520 мм, высота от пола до сиденья стула 300 

мм, размещаться на расстоянии 1,5 м друг от друга, от стола Экспертов и места ведущего (в 

соответствии с СП 3.1.3597-20 "Профилактика новой коронавирусной инфекции (COVID-

19)" от 22.05.2020, с изменениями на 13.11.2020, в соответствии с СП 2.4.3648-20 от 

01.01.2021), оборудование, материалы должны размещаться с учетом их полной безопасности 

детей. 



7.3. Освещенность рабочего места, занимаемого каждым ребенком, должно 

соответствовать установленным санитарно-гигиеническим нормам. Перед началом занятия 

готовится рабочее место. 

 

Изменения тестового проекта 
Участникам соревнований необходимо понимать, что тестовое задание на момент 

проведения чемпионата может быть изменено на 30%, с целью исключения возможности 

принести готовые компоненты для их оценки. 

Могут быть изменены: 

 тема; 

 размеры посадочных мест; 

 количество посадочных мест. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

Организационный комитет по подготовке и проведению конкурса по 

ранней профориентации среди детей дошкольного возраста  

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

"Бэби-Абилимпикс" 

 

1. Тетерук Марина Анатольевна, заместитель председателя комитета 

образования, науки и молодежной политики Волгоградской области 

2. Смирнова Татьяна Вячеславовна, начальник отдела специального 

образования комитета образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области 

3. Высоцкая Наталья Александровна, начальник отдела профессионального 

образования и науки комитета образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области 

4. Левина Ольга Николаевна, заместитель директора ГБПОУ 

"Волгоградский профессиональный техникум кадровых ресурсов" 

5. Кузнецова Елена Евгеньевна, директор государственного казенного 

общеобразовательного учреждения "Волгоградская школа – интернат № 4"  

6. Венецианов Игорь Анатольевич, учитель государственного казенного 

общеобразовательного учреждения "Волгоградская школа – интернат № 4" 

7. Паршина Мария Сергеевна, методист государственного казенного 

общеобразовательного учреждения "Волгоградская школа – интернат № 4" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

Состав экспертной комиссии по разработке конкурсных заданий и их 

оцениванию 

Конкурса "Беби-Абилимпикс" 

 

 

 

Компетенция "Парикмахерское искусство" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

 

 

Образец заявки от детского сада 

 

1. Полное наименование образовательного учреждения –  

2. Адрес, телефон –  

3. ФИО заведующего ДОО –  

4. ФИО, контактный телефон педагогов –  

5. Компетенция –  «Парикмахерское искусство» 

6. Особые условия для  организации рабочего места при выполнении конкурсного 

задания  

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя 

ребенка 

Возраст Размер 

одежды 

Данные заключения ПМПК, 

МСЭ 

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

 

СОГЛАСИЕ 

родителя (законного представителя) на участие несовершеннолетнего ребенка в 

конкурсе "Беби-Абилимпикс", на хранение и обработку персональных данных, на 

использование фото и видео изображений несовершеннолетнего ребенка 
 

 
Я,  , 

 (Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью) 

проживающий по адресу  

 

 
являясь_________________________________________________________________________
___ 

(родителем / усыновителем / опекуном / попечителем - указать) 

Даю согласие на участие несовершеннолетнего 

ребенка__________________________________ 

________________________________________________________________________________

__, 
                           (Ф.И.О. несовершеннолетнего ребенка полностью) 

дата   рождения ________________________  в конкурсе по ранней профориентации среди 

детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

"Беби-Абилимпикс" (далее – Конкурс). 

Я, в целях организации, проведения, подведения итогов и ведения статистики 

Конкурса, даю свое согласие на хранение и обработку следующих персональных данных 

своего несовершеннолетнего ребенка: фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса, 

контактных телефонов, электронной почты, места обучения (наименование 

образовательной организации, года начала и окончания обучения), данных документа, 

удостоверяющего личность (свидетельство о рождении), СНИЛС, справки, 

подтверждающей факт установления инвалидности, выдаваемой федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, заключения психолого-

медико-педагогической комиссии. 

С условиями и правилами проведения конкурса по ранней профориентации среди 

детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

"Беби-Абилимпикс" ознакомлен и согласен. 

 

 Также я разрешаю производить фото- и видеосъемку моего ребенка, 

безвозмездно использовать эти фото, видео и информационные видео материалы во 

внутренних и внешних коммуникациях, сети интернет, связанных с проведением 

мероприятий (отметить галочкой) 

 

Согласие действует 1 год с даты подписания. 

 

 

Дата: «______» __________ _____ г.                                                        ___________________ 

                                                                                                                                  подпись  

   

 



Приложение 6 

   

  

 
от 

 

  

 

 

 

Согласие 

на обработку моих персональных данных 

 

Я, ___________________________________________ , зарегистрированный (-ая) по адресу 

                                           (Ф.И) 

_____________________________________________________________________________ 

(адрес регистрации, согласно паспорту) 

паспорт выдан ________________________________________________________________ 

                                                                     (орган, выдавший паспорт, и дата выдачи) 

серия ___________ номер ___________________ 

 

в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006г. № 152-ФЗ "О защите 

персональных данных" даю ______________________________________________________, 

располагающемуся ____________________________________________,  согласие на 

обработку следующих моих персональных данных: фамилии, имени, отчества, адреса 

регистрации, паспортных данных, номера телефона.  

 

 Также я разрешаю производить фото- и видеосъемку, безвозмездно использовать эти 

фото, видео и информационные видео материалы во внутренних и внешних коммуникациях, 

связанных с проведением мероприятий. (отметить галочкой) | 

 

Согласие действует 1 год с даты подписания. 

 

Дата: «______» __________ _____ г.                                                        ___________________ 

                                                                                                                                   подпись  

 

 

 


